Statut Spotecznego Komitetu Cmentarza Katedralnego w Sandomierzu
Statut zostat uchwalony na Walnym Zebraniu cztonkow SKOCK
w Sandomierzu w dniu 25.11.2009 r.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne
§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Spoteczny Komitet Odnowy Cmentarza Katedralnego
w Sandomierzu”, zwane w dalszych postanowieniach Stowarzyszeniem.

1.
2.

1.

w N

§2
Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Sandomierz.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziala na podstawie przepisow ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o Stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.
855 ze zm.) oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873) i niniejszego statutu.
Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkow.
Stowarzyszenie ma prawo uzywac wiasnej pieczeci okragtej.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji spotecznych krajowych i regionalnych
o pokrewnych celach i zadaniach.

Rozdzial 11
Cele i $rodki dziatania
84

Celem Stowarzyszenia jest ochrona substancji zabytkowej oraz zabytkowego krajobrazu na
Cmentarzu Katedralnym w Sandomierzu oraz innych nekropoliach miasta Sandomierza.

85

Cel okreslony w § 4 Stowarzyszenie realizuje przez:

1.

Otaczanie bezposrednia opieka zespotu zabytkow Cmentarza Katedralnego i innych
nekropolii oraz realizowanie badz inicjowanie podejmowania prac konserwatorskich w
uzgodnieniu z ich administracja,

. Wspbtprace z Wojewodzkim Urzedem Ochrony Zabytkéw w Kielcach, Diecezjalnym

Konserwatorem Zabytkdéw Diecezji Sandomierskiej, Radg Miasta i Burmistrzem Miasta
Sandomierza,

. Prowadzenie lustracji stanu zachowania terenu Cmentarza Katedralnego i innych

nekropolii,
Opiniowanie prac remontowych i zmian na cmentarzach,
Inspirowanie prac remontowych istniejacych obiektow,

. Popularyzowanie wiedzy o Cmentarzu Katedralnym i innych nekropoliach poprzez

opracowania monograficzne i inne publikacje,
Prowadzenie roznych form dziatalnosci wydawniczej,

. Realizacje zadan publicznych w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i

tradycji.

Rozdziat 111
Czlonkowie, ich praca i obowiazki
§6

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1.

Cztonkow zwyczajnych



2. Cztonkow wspierajacych.
§7
1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna, ktora
pragnie realizowac¢ cele Stowarzyszenia.
2. Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkOw Stowarzyszenia nastepuje na podstawie
uchwaty Zarzadu.
3. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna uznajaca cele Stowarzyszenia i
deklarujaca dobrowolnie okreslone $wiadczenia na jego rzecz.
§8
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia wspieraja dziatalnos¢ przez zadeklarowanie sktadki
cztonkowskiej. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo:
1. Czynnego i biernego wyboru wiadz Stowarzyszenia,
2. Korzystania z pomocy i urzadzen Stowarzyszenia,
3. Zgtasza¢ wnioski dotyczace Stowarzyszenia i jego dziatalnosci.
Cztonkowie wspierajacy maja prawo bra¢ udziat z glosem doradczym, osobiscie, przez
petnomocnika lub przedstawiciela, w zebraniach Stowarzyszenia, moga zgtasza¢ wnioski
dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia oraz korzystac z dorobku Stowarzyszenia.
§9
Czlonkowie zwyczajni sa obowigzani:
1. Aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow Stowarzyszenia,
2. Przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia,
3. Regularnie optacac¢ sktadki cztonkowskie,
4. Popiera¢ dziatalnos¢ Stowarzyszenia w miare swoich mozliwosci oraz zjednywaé¢ mu
nowych cztonkdw i sympatykdw.
8§10
Czlonkowstwo wygasa poprzez:

1. Dobrowolne wystapienie ze Stowarzyszenia zgtoszone na pismie,

2. Skreslenie z listy cztonkoéw z powodu nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres
12 miesiecy,

3. Skreslenie na podstawie uchwaty Zarzadu na skutek popetnienia czynu nieetycznego
lub podwazajacego autorytet Stowarzyszenia,

4. Skazaniem prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na kare dodatkowej utraty

praw publicznych, badz za czyn popetniony z niskich pobudek,

Smier¢ cztonka,

Likwidacje osoby prawnej bedacej cztonkiem Stowarzyszenia,

7. Likwidacje Stowarzyszenia.

oo

Rozdzial IV
Wiadze Stowarzyszenia i struktura organizacyjna
§11
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna,
Kadencja cztonkoéw Zarzadu i komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
8§13
1. Zwyczajne Walne Zebranie sprawozdawczo- wyborcze odbywa si¢ raz na 4 lata, zas
zebranie sprawozdawcze raz do roku.
2. O terminie zebrania, wraz z proponowanym porzadkiem i miejscem obrad, Zarzad
zawiadamia czionkdéw pisemnie, odbywa si¢ przy co najmniej 50% ogolnej liczby



cztonkdéw Stowarzyszenia, a w drugim terminie — 1 godzine pdzniej bez wzgledu na
liczbe obecnych.
8§14

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:

1.

2.

w

o o

8.

9.

Uchwalenie programu dziatalnosci oraz rocznych plandw finansowych
Stowarzyszenia,

Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz
udzielanie absolutorium ustepujagcym wiadzom,

Wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Prezesa Stowarzyszenia,

Podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisje
Rewizyjna oraz cztonkow,

Uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

Rozpatrywanie odwotan wniesionych przez cztonkdw od decyzji Zarzadu,
Uchwalanie zmian statutu przy wymaganej wiekszosci 2/3 liczby gtoséw w obecnosci
co najmniej ¥z ogdlnej liczby cztonkow,

Podejmowanie uchwat w sprawie nabywania i obcigzania finansowego nieruchomosci
Stowarzyszenia,

Podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzywania Stowarzyszenia,

10. Podejmowanie innych uchwat, ktére wymagaja decyzji walnego zebrania.

815

W Walnym Zebraniu udziat biora:

1.
2.

1.

no

Z glosem decydujacym — cztonkowie Stowarzyszenia,
Z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.
816
Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtosow, jezeli
dalsze postanowienie statutu nie stanowi inaczej.
W razie rownej ilosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego Walnego Zebrania.
Glosowanie we wszystkich sprawach odbywa si¢ jawnie z wyjatkiem spraw, w
ktorych gtosowania tajnego domaga sie, co najmniej 1/3 uprawnionych do gtosowania
uczestnikdéw walnego zebrania.
8§17
Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane:
a. na podstawie uchwaty Zarzadu,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
c. napisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.
Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie 1 miesiagca od dnia
otrzymania zadania (wniosku) lub podjecia uchwaty.
Do kompetencji Nadzwyczajnego Walnego Zebrania nalezy rozpatrywanie spraw, dla
ktorych zostato zwotane.
8§18

Zarzad

1.

6.

Zarzad sklada sie z od 3 do 7 czionkdw.

2. W skfad Zarzadu wchodza: prezes, zastgpca prezesa, sekretarz, skarbnik, cztonkowie.
3. Zarzad wybiera sposrod siebie Zastepce Prezesa, Sekretarza i Skarbnika.

4.
5

Pracami Zarzadu Kieruje Prezes, a w razie jego nieobecnosci Zastepca Prezesa.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes lub jego zastepca. Kazde posiedzenie jest
protokotowane. Protokdt podpisuja: protokolant i przewodniczacy zebrania.
Zarzad powinien ukonstytuowac si¢ w ciggu 14 dni od dnia wyboru.



7. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotlany, jezeli nie przejawia aktywnosci i nie
wywigzuje si¢ z przyjetych obowigzkow. Odwotania dokonuje organ, ktdrego jest
cztonkiem.

8. Zarzad ma prawo uzupei¢ swoj sktad o nowych cztonkdw, nie wigcej jednak jak 2/5
czesci cztonkow Zarzadu.

§19

1. Zarzad kieruje caloksztalttem dziatalnosci Stowarzyszenia, reprezentuje go na
zewnatrz i ponosi odpowiedzialnosé¢ za swoja prace przed Walnym Zgromadzeniem.

2. Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:

a) realizowanie uchwat Walnego Zebrania cztonkow,

b) opracowanie programOw dziatania, preliminarzy budzetowych i bilanséw,

C) reprezentowanie Stowarzyszenia, kierowanie jego praca oraz zarzadzanie
majatkiem Stowarzyszenia,

d) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdw, prowadzenie rejestru cztonkéw,

e) zwolywanie Walnego Zebrania i przedktadanie sprawozdan z dziatalnosci
Stowarzyszenia i pracy Zarzadu,

f) powotywanie w razie potrzeby komisji (sekcji) problemowych i nadzorowanie
ich dziatalnosci,

g) podejmowanie uchwat w sprawach Stowarzyszenia nie zastrzezonych do
wilasciwosci innych wiadz,

h) obrona intereséw cztonkdéw, wynikajacych z uprawnien statutowych
Stowarzyszenia oraz reprezentowanie ich na zewnatrz,

i) wspoOtpraca z terenowymi organami wiadzy panstwowej i samorzadowej.

8§20

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie co najmniej 2 razy w roku.

2. Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig glosdbw w obecnosci, co najmniej polowy
cztonkdw Zarzadu, w tym przewodniczacego lub jego zastepcy. W przypadku rownej
liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego.

§21
W posiedzeniu Zarzadu ma prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przewodniczacy
Komisji rewizyjne;.

§22
Dokumenty, korespondencje podpisuja oraz reprezentuja Stowarzyszenie na zewnatrz: prezes
lub jego zastepca, natomiast dokumenty dotyczace spraw finansowo- gospodarczych prezes
lub jego zastepca i skarbnik.

8§23
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 cztonkdéw. Komisja wybiera sposrod siebie, na
pierwszym swym posiedzeniu, przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego i
sekretarza.

2. Komisja dziala kolegialnie, dokonujac kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia
przynajmniej raz w roku. Ze swych czynnosci kontrolnych spisuje protokét.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani
pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia. Nie moga by¢ rowniez pracownikami Stowarzyszenia.

4. Czionkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umyslinej.

8§24
Do zakresu dziatania komisji Rewizyjnej nalezy:



no

4.

Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci prowadzenia
przez Zarzad gospodarki finansami Stowarzyszenia,
Kontrola optacania sktadek cztonkowskich,
Skifadanie sprawozdania za walnym zebraniu cztonkdéw wraz z oceng dziatalnosci i
wnioskami dotyczacymi udzielania absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
Przedstawienie Zarzadowi wnioskow w sprawie dziatalnosci Stowarzyszenia.

8§25

Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa si¢ co najmniej raz w roku.

1.

2.

8 26
Zarzad i Komisja Rewizyjna wybierane sg przez Walne Zebranie w gtosowaniu
jawnym badz tajnym, zwykta wigkszoscia gtosow.
O gtosowaniu jawnym badz tajnym stanowi¢ bedzie uchwata Walnego Zebrania.

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia
8§ 27

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze skladek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkow, zapisow,

c) dochodéw z majatku Stowarzyszenia,

d) z dotacji

e) ofiarnosci publicznej.
Majatkiem Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.
Wszelkie srodki pienigzne moga by¢ przechowywane wytacznie na rachunku
bankowym i w kasie Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
Srodki pienigzne, bedace w dyspozycji Stowarzyszenia, moga byé wydatkowane
wylacznie na dziatalnos¢ statutowa oraz w niezbgdnym zakresie na prowadzenie
dokumentacji i korespondencji, obstuge finansowo- ksiegowsa i pomoc prawna.
Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub  zabezpieczania zobowigzan  majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego czionkéw, czionkéw organdéw lub
pracownikOw oraz 0s6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwiazku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

zwanych dalej ,, osobami bliskimi”.

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, czionkdéw
organdw lub pracownikoéw oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do o0so6b trzecich, w szczegdlInosci jezeli przekazanie to nastgpuje

bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czitonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze

statutowego celu Stowarzyszenia.

d) zakupu na poszczegblnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w
ktorych uczestnicza cztonkowie organizacji Stowarzyszenia, cztonkowie ich

organéw lub pracownicy oraz ich 0s6b bliskich.
8§28



Oswiadczenia w sprawach majatkowych Stowarzyszenia skiada dwdch cztonkéw zarzadu:
Prezes lub Zastepca Prezesa i Skarbnik.

829
Wszelkie postanowienia wiadz terenowych, zmierzajace do uszczuplenia majatku
Stowarzyszenia, wymagaja zgody sadu rejestrowego.

Rozdziat VI
Zamiana statutu i rozwigzanie si¢ Stowarzyszenia
§ 30
Uchwate w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw wigkszoscia
2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej %2 uprawnionych do gtosowania.
8§31

1. Uchwale 0 rozwiazaniu sie Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czionkdw
wickszoscia 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej %2 ogolnej liczby cztonkdw.

2. Uchwata o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia okresli jednoczesnie przeznaczenie
majatku Stowarzyszenia. Uchwala o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu
przez sad rejestracyjny.

3. Koszty rozwigzania si¢ Stowarzyszenia pokrywa si¢ z jego majatku.



